
 

 

 
 

 
 

  

  

 截止報名日期 

2026年 8月 31日 

報名參加 2026「友商有良」嘉許計劃 

  詳情請向秘書處查詢 

各位會員： 
 
本會正式踏入第三十個年頭，實在有賴各界人士鼎力支持，還有各位香港中

小企業與本會同舟共濟，才得以累積到如今豐碩的成果，可謂得來不易。與

此同時，本人亦非常榮幸獲行政長官頒授榮譽勳章(MH)之勳銜，本人謹此向

各位由衷致謝。 
 

本會自 1996 年成立至今，已發展成為本港最具代表性、最具影響力的中小

企業界別團體之一。回首這三十年的歷程，本會與香港中小企業同呼吸，共

命運，始終秉持「團結中小企業、爭取有利環境、促進業界發展」的宗旨，

陪伴香港中小企業走過了無數個高低起伏。每一次危機，本會都積極反映業

界聲音，促成政府推行各項支援措施；每一次機遇，本會都積極搭建橋梁，

協助中小企業開拓新市場。 
 

三十年間，本會見證着無數本地企業無懼風雨，茁壯成長，絕對值得各界肯

定。有見及此，本會特意創立了「香港企業名家大獎」，以表揚在商業領域取

得卓越成就，且對香港的發展有重大貢獻的「香港企業名家」。今年合共有 3

位得獎者，分別為德國寶的創辦人陳國民博士, MH、怡安集團的行政總裁黃

碩松先生和創奇思的行政總裁錢國強先生，他們絕對實至名歸，是香港企業

的榜樣，值得各界肯定。 
 

回顧當下，我們正身處於「百年未有之大變局」中，大環境瞬息萬變，國際

局勢加速運行：局部地區的國際戰事持續，引發了全球能源與原材料價格的

波動，牽連各行各業，雖然五月中美元首會晤令全球局勢稍為緩和，但兩國

在科技與供應鏈領域上的博弈依舊，中小企業仍然需面對高通脹、高息環境

及消費模式轉變等多重考驗，無不身心俱疲。 
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在此之際，國家今年正式推展「十五五」規劃，當中為香港提供了明確的方

向，要認清香港「十大中心」與「兩大樞紐」的定位，並以「超級聯繫人」

和「超級增值人」的角色自居，成為內地與國際之間無可取替的中間人，從

而鞏固香港的傳統優勢，並在新興領域中立足。 
 

由是觀之，「十五五」規劃正揭示了香港中小企業在現今錯綜複雜的環境不

能再固步自封，受舊有的經營思維束縛，唯有「審時度勢，積極求變」，才能

捉緊香港在新定位下所衍生的無窮機遇，在大變局中仍能乞立不倒。 
 

最後，再次感謝各位陪伴香港中小型企業總商會走過這三十年。 

本會在年初起便陸續舉辦多個 30 周年慶祝活動，邀請了多位重量級嘉賓舉

行分享會，有陳定邦師傅暢談流年風水，有「小金人」蔡金強深入分析經濟

形勢，有人大代表解說十五五規劃重點，下半年的活動將會更加精彩，各位

萬勿錯過！ 
 

 
香港中小型企業總商會 

 
 
 
 

 
 
會長  黎卓斌  謹啟 
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4月 2日 – 治港新政：「十五五」規劃學者研討會 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 2 日獲邀出席由治港新政聯同上海國際問題研究院及中山大學粵港

澳發展研究院共同舉辦的「『十五五』規劃學

者研討會」。大會邀請到政制及內地事務局副

局長胡健民, MH, JP、香港中文大學校長盧煜

明教授, SBS, JP、中山大學粵港澳發展研究院

院長何俊志先生等多位專家講者作主題分享，

探討在「十五五」時期探討如何以「香港所長」

服務「國家所需」，推動香港更好融入和服務

國家發展大局。 

4 月 10 日 – 香港中小型企業聯合會：2026 全國兩會精神分享會：國家《十

五五》規劃綱要與香港中小企業發展 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 10 日獲邀出席由香

港中小型企業聯合會舉辦的「2026 全國兩會精神分享

會：國家《十五五》規劃綱要與香港中小企業發展」，

與在場超過 100 人共同研讀全國兩會重要內容及其對

香港中小企業的深遠意義。 

4 月 12 日 – 海港青年商會：「青年有 SAY, 創業有 WAY」計劃開幕典禮暨創

業分享會 
本會青年委員會主席容祖導先生於 4 月 12 日獲海港青年商會邀請，出

席「『青年有 SAY, 創業有 WAY』開幕典禮暨創業分享會」。計劃旨

在透過提供系統性的培訓課程，幫助青年掌握商業知識和技能，增強創

業實戰經驗和支援，協助青年成功創業。活動當日邀請到創業家分享心

得，使參與者了解創業中遇到的挑戰與機遇，並學會如何駕馭複雜的營

商環境。 
 



 
  

4月 13日 – 印尼駐香港總領事館：2026印尼商務論壇 
本會會長黎卓斌先生, MH 與副會長朱國棟先生於 4 月 13 日獲邀出

席印尼駐香港總領事館舉辦的「2026 印尼商務論壇」。活動以「北

蘇門答臘投資機遇暨全球南方戰略佈局」為主題，邀得印尼棉蘭市長

Mr. Rico Waas 和多位嘉賓講者蒞臨，介紹印尼北蘇門答臘的營商狀

況，並分析全球南方戰略佈局所衍生的種種機遇，鼓勵香港與印尼企

業多方合作，共同開拓東南亞商機。 

 

4月 15日 – 香港特別行政區維護國家安全委員會：全民國家安全教育日開幕

典禮暨主題講座 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 15 日獲香港特別行

政區維護國家安全委員會邀請，出席「全民國家安全教

育日開幕典禮暨主題講座」。活動在香港會議展覽中心

舉行，由中央港澳辦、國務院港澳辦主任夏寶龍先生先

以視像形式發表致辭，及後由政務司司長陳國基先生, 

GBS, IDSM, JP 主持講座，以「主動對接『十五五』規

劃 堅持統籌發展和安全」為題，與幾位主講嘉賓深入

討論，冀提高全港市民維護國家安全的意識和責任感。 

4月 27日 – 香港中華廠商聯合會：「『十五五』規劃與香港的新機遇」高峰

論壇 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 27 日獲香港中華

廠商聯合會邀請，出席「『十五五』規劃與香港的新

機遇」高峰論壇，大會邀請到財政司司長陳茂波先生, 

大紫荊勳賢, GBS, MH, JP 擔任主禮嘉賓，並邀請了

多位政商界領袖及行業專家，在主旨演講環節和專題

討論環節分享，共同探討在香港在「十五五」規劃下

的新定位和新機遇，並為首份「香港五年規劃」建言

獻策，吸引近 1,200 名參與者。 



 
  

4月 27日 – 半島青年商會：《AI 打天下 2026》預熱研討會 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 27 日獲邀出席半島青年商會舉辦的

「《AI 打天下 2026》預熱研討會」，大會邀請到資深 AI 應用及自動化

專家擔任講者，講解運用 AI 和大數據建立企業與個人品牌的竅門，涵

蓋銷售推廣、流程簡化

及建議書匯報，並即場

示範搭建 AI 自動化系

統，助中小企業和創業

家實現營運自動化。 

 

 

4月 27日 – 明匯智富：粵港澳大灣區青年創業計劃 2025-2028 勇闖灣區

嘉許禮 
本會會長黎卓斌先生, MH於 4月 27日獲邀出席明匯智富舉辦

的「粵港澳大灣區青年創業計劃 2025-2028 勇闖灣區嘉許

禮」。計劃獲民政及青年事務局、青年發展委員會資助，旨在

通過青年創業孵化，協助有志於大灣區發展的青創家把握好灣

區機遇，為青年提供更廣闊發展的空間。 

 

 

4月 28日 – 香港工會聯合會：「五·一」國際勞動節酒會 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 28 日獲邀出席工聯會舉辦的「『五·一』國際勞動節酒會」，會上有

行政長官李家超先生, 大紫荊勳賢, SBS, PDSM, PMSM、中央政府駐港聯絡辦主任周霽先生、中央駐

港國安公署副署長孫青野先生等擔任主禮嘉賓，與勞工界、商界、政黨、友好團體、同鄉社團等社會

各界人士近千位來賓一同慶祝「五．一」勞動節，弘揚勞動精神與傳承工匠精神。 

 

 



 
  

4月 28日 – 2026「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳拍檔獎」及「ESG領

先企業獎」最後評審 
本會於 4 月 28 日在生產力大樓完成了「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳拍檔獎」及「ESG 領先企

業獎」之最後評審，非常榮幸再次邀請到商務及經濟發展局副局長陳百里博士, JP 擔任評審主席，並

邀請到多位業界領袖擔任評審委員。今年入圍的中小企業相當出眾，在現今複雜多變的環境中，仍然

勇往直前，不斷創新，在同業中突圍而出；同時，亦喜見各大參選企業和機構不斷推陳出新，因應中

小企業需要和 ESG 趨勢，推出各式各樣的產品和服務支援中小企業和推動可持續發展，與中小企業並

肩同行。 

4月 30日 – 香港電腦商會：二十八周年晚宴暨 2026- 2027 年度會董局就

職典禮 
本會副會長錢國強先生於 4月 30日獲香港電腦商

會邀請，出席其「二十八周年晚宴暨 2026- 2027

年度會董局就職典禮」，當晚有商務及經濟發展局

副局長陳百里博士, JP、創新科技及工業局副局長

張曼莉女士, JP 等多位政府和內地高官到場，與各

界商會代表和業界人士共享喜悅。同場亦正式宣布

「香港電腦通訊節 2026」將於 8月 21日至 24日

假香港會議展覽中心隆重舉行。 

 

 



 
  

4月 30日 – 勞工處：勞動節酒會 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 4 月 30 日獲邀出席勞工處舉行的「勞動節酒會」，酒會由行政長官李家

超先生, 大紫荊勳賢, SBS, PDSM, PMSM 出席主禮，與勞福局局長孫玉菡先生, JP 等祝酒，並與勞顧

會成員慶祝委員會成立 80 周年。李家超特首在致辭中強調特區政府會繼續推動各項保障勞工權益和

職安健的工作，還會推動持續進修及培訓。 

4月 30日 – 2026「鵬程中小企青年創科創業獎」最終評審 
繼「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳拍檔獎」及

「ESG 領先企業獎」之最後評審，本會於日前在生

產力大樓亦完成了「鵬程中小企青年創科創業獎」之

最後評審，非常榮幸邀請到香港科技園主席查毅超

博士, SBS, JP 繼續擔任評審主席，與多位擁有資深

科研和學術背景的評審委員，在芸芸眾多參賽者中

評選出最為出眾的初創企業。 

因應現今創新科技不可或缺的營商環境，今年獎項正

式由「鵬程中小企青年創意創業獎」易名為「鵬程中

小企青年創科創業獎」，評審準則亦更側重於企業在科

技應用上的能力，從而鼓勵更多初創企業因勢利導，

善用數碼科技創一番事業，以推動香港的產業升級轉

型。 



 
  

5月 4 日 – 香港各界青少年活動委員會：紀念紅軍長征勝利 90 周年—金紫

荊廣場五四升旗禮 2026 
本會常務副會長楊全盛教授, JP、常務副會長吳景瀚先生和理事潘志豪博士於 5 月 4 日獲邀出席，由

香港各界青少年活動委員會、民青局和公民教育委員會合辦的「紀念紅軍長征勝利 90 周年—金紫荊

廣場五四升旗禮 2026」，有政務司司長陳國基先生, GBS, IDSM, JP、中聯辦副主任孫尚武先生和多位

政商界人士參與，更有共 19 個青少年制服團體參與，齊集約 1200 位青少年制服團員和中小學生，宣

揚五四精神，增強青年對國家民族的責任感與使命感。 

5月 6 日 – 香港發展論壇：「多軸新世界：中美主軸以外的俄羅斯」研討會 
香港發展論壇於 5 月 6 日舉辦以「多軸新世界：中美主軸以外的俄羅斯」為主題的研討會，邀請到清

華大學俄羅斯研究院副院長吳大輝教授親臨演講，從戰爭與變革的視角，剖析新舊秩序如何深度交織，

以及世界如何逐步邁向多元共治。本會會長黎卓斌先生, MH 亦獲邀出席研討會。 

5月 7 日 – 香港海關&香港工商品牌保護陣綫：參觀世界海關組織地區犬隻

訓練中心 
本會會長黎卓斌先生, MH 與榮譽會長兼常務顧

問周嘉弘先生, JP於 5 月 7日獲邀香港海關及香

港工商品牌保護陣綫邀請，前往港珠澳大橋（香

港口岸）參觀「世界海關組織地區犬隻訓練中

心」，觀看搜查犬示範，並參觀犬舍及犬隻繁育和

訓練設施，了解犬隻在不同執勤範疇中的訓練情

況。 



 
  

5月 15日 – 香港 01：企業人工智能升級轉型交流日 2026 
香港 01 於 5 月 15 日舉行「企業人工智能升級轉型交流

日 2026」，活動雲集 AWS、Cisco、IBM、Microsoft、

NVIDIA 等國際企業代表分享 AI 營商策略，並設有 20

多場研討會、專題講座及 AI展覽攤位，展示最新 AI應用

實戰個案。本會會長黎卓斌先生, MH 亦獲邀擔任「智賦

中小企：AI 時代的突圍指南」研討會的主持人，探討中

小企業如何利用 AI 突圍而出。 

5月 17日 – 香港移植運動協會：2026 第二屆香港器官捐贈傳愛跑（補賽） 
本會長跑隊在本會永遠榮譽會長陳國威先生, MH, JP 與常務副會長鄭蕾先生帶領下，以支持機構身份，

於 5 月 17 日參與了香港移植運動協會在香港科學園主辦的「2026 第二屆香港器官捐贈傳愛跑（補

賽）」。一眾長跑隊隊員參與了 8 公里個人賽和隊際賽，雖然當日天氣不似預期，但亦無阻跑手們的熱

情，大家一同以汗水與腳步，喚起大眾對器官捐贈的關注，將延續愛與生命的訊息傳遞開去！ 

 



 

5 月 18 日 – 香港中小型企業總商會 30 周年呈獻：蔡金強深度分析 2026

香港與中美經濟暨交流晚宴 
30 周年慶祝活動一浪接一浪地舉行，本會在 5 月

18 日便舉辦了「香港中小型企業總商會 30 周年

呈獻：蔡金強深度分析 2026 香港與中美經濟暨交

流晚宴」，非常榮幸邀請到有「小金人」之稱的知

名經濟分析師：前花旗銀行首席中國策略師、奧陸

資本總裁兼首席投資長蔡金強先生蒞臨，大談環球

投資策略，深入分析中美經濟形勢、AI發展進程、

乃至資本市場動向，助中小企業們透徹了解現今經

濟環境，更能搶佔市場先機！ 

 

 



 

  

 

5月 18日 – 僱員再培訓局：改革交流分享會 
僱員再培訓局於 5 月 18 日舉行「改革交流分

享會」，邀請本會常務副會長吳景瀚先生及數名

業界代表就局方計劃未來易名為「技能提升局」

的計劃深入交流，針對課程設計、產業最新需

求及就業支援等關鍵範疇提出具體建議，期望

由「就業為本」邁向「技能為本」，推動「全民

培訓」的改革。 

 



 
  

5月 18日 – 香港山東社團總會：2026「港澳山東周」港澳各界重要代表人

士座談會 
本會副會長兼大灣區事務委員會嚴偉豪先生於 5 月 18 日獲香港山東社團總會邀請，出席「2026『港

澳山東周』港澳各界重要代表人士座談會」，是次活動主題為「聚力十五五 攜手開新局」，由山東省代

表團介紹山東的最新發展情況，並由多名港澳代表團成員就深化經貿合作、青年交流、文化互鑒、產

業協同等議題建言獻策，冀推動魯港澳更緊密合作。 

5月 19日 – 香港城市大學：「未來城市指數 2025」發布會 
本會常務副會長兼副財務長吳景瀚先生於 5月 19日獲邀出席香港城市大

學舉行的「未來城市指數 2025」發布會。「城大 FCI指數」聚焦全球百大

城市在促進教育、科技、人才及金融等方面的長遠發展能力，為全球首份

以「城市層級」為基準評估未來競爭力的報告。綜合各項關鍵指標分析，

香港位列全球十大「領先未來城市」，更在「人才高地」、「連結樞紐」、「城

巿韌性」與「未來導向」方面穩踞前十名，反映香港在國際創新舞台上具

強大競爭力與戰略價值。  

 

5月 19日 – 勞工及福利局：香港特別行政區根據聯合國《殘疾人權利公約》

提交的第四、五次合併報告的大綱公眾諮詢會 

香港特區政府將會就在港履行《公約》提交報告，以便納入國家即將根據《公約》向聯合國提交的第

四、五次合併報告。《公約》旨在促進、保護和確保所有殘疾人士充分和平等享有一切人權和基本自由，

並促進對殘疾人士固有尊嚴的尊重。勞工及福利局聯同康復諮詢委員會於 5 月 19 日及 22 日舉行兩

場公眾諮詢會，聆聽公眾人士及相關團體表達的意見。本會常務副會長吳景瀚先生與副會長劉定志先

生亦分別獲邀參與兩場諮詢會。 

5月 19日 – 資歷架構：人力資本發展分享會 
資歷架構於 5 月 19 日舉行了「人力資本發展分享會」，安排了數場對談環節，探討企業如何透過資歷

架構（QF）、過往資歷認可（RPL）、企校合作及軟技巧培訓，推動人力資本發展，並促進業界就人才

培育策略的交流與啟發。本會副會長兼兼東盟市場拓展委員會主席朱國棟先生也獲邀出席。 



 
  

5月 20日 – 時事全方位：取消強積金對沖實施情況 
本會會長黎卓斌先生 , MH 於日前接受

NOW新聞訪問，與林振昇議員就著「取消

強積金對沖」一年後的實施情況表達意見，

提到中小企業或因對「取消強積金對沖資

助計劃」瞭解甚淺，以及在提供文件上遇到

困難，令成功申請個案遠比預期少。黎會長

亦指政策對中小企業界的影響未在過去一

年顯現，但隨著企業陸續聘請新僱員，其營

運成本將因而大幅上升，繼而削弱企業的

現金流。歡迎各位按此閱覽。 

5月 21日 – 生產力局：「AI with HKPC」智慧 AI 方案展 
生產力局於5月21日再度舉辦「AI with HKPC」

智慧 AI方案展，展示近 50 項 AI創新方案，圍

繞智能製造、創新公共服務及「全民 AI」培訓

三大範疇，吸引約 3,000 位來自政、商、學、研

界代表登記，促進 AI 由試點走向規模化發展。

本會會長黎卓斌先生, MH 亦獲邀出席開幕典

禮。 

 

5月 22日 – 香港機場管理局：二號客運大樓開幕典禮與「香港國際機場酒

會 2026」 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 5 月 22 日獲香港機場管理

局邀請，出席二號客運大樓開幕典禮與「香港國際機場酒

會 2026」，與主禮嘉賓－香港特區政府署理財政司司長黃

偉綸先生, GBS, JP、中聯辦副主任張勇先生、外交部駐港

公署辦公室副主任朱秀峰先生等，以及來自不同界別約

1500 名嘉賓，共同見證二號客運大樓正式開幕，離港設

施將於 2026 年 5 月 27 日啟用。 

 

https://news.now.com/home/local/player?newsId=647518


 

5月 22日 – 財經事務及庫務局：完善政府採購制度交換意見諮詢會 
財經事務及庫務局於 5 月 22 日舉行「完善政府採購制度交換意見諮詢會」，圍繞多個範疇諮詢業界意

見，包括人工智能的運用、提供人民幣支付選項、採納國標、便利承辦商融資等。本會會長黎卓斌先

生, MH 與常務副會長楊全盛教授, JP 亦獲邀出席諮詢會，代表中小企業界給予建議。 

5月 27日 – 勞工處：「大灣區青年就業計劃 」諮詢交流會 
勞工處推行的「大灣區青年就業計劃 」由 2021 年起試行，2023 年改為恆常化，旨在鼓勵企業聘請

香港青年到大灣區內地城市工作，促進他們的事業發展及大灣區內的人才交流。2026 年計劃現正展

開，本會常務副會長楊全盛教授, JP 與吳景瀚先生於 5 月 27 日獲邀出席計劃的諮詢交流會提供意見。 

5月 29日 – The ESG Consortium-普惠 ESG 獎 2026啟動系列：大灣區綠色

科技考察團 
本會以支持機構身份，與環境社會治理公會

（The ESG Consortium）於 5 月 29 日合辦

「普惠 ESG 獎 2026 啟動系列：大灣區綠色

科技考察團」，率領近 30 位企業代表赴前海交

流考察，深入了解當地政策配套與前沿技術應

用，為拓展大灣區業務打好基礎。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 
 

當日走訪了前海深港青年夢工場，並舉行了「深港商機對接座談會」，本會常務副會長鄭蕾先生和理事

林漢源先生也分別擔任主持人和講者，與其他分享嘉賓一同探討深港兩地的 ESG 實踐案例。及後亦參

觀了低空經濟展示區，了解並體驗到無人機的各種應用場景，令團友們眼前一亮。 

 
 



 
  

5月 29日 – 香港品質保證局：可持續發展論壇‧香港 2026 
香港品質保證局於 5 月 29 日舉辦「可持續發展論壇‧香港 2026」，邀請到環境及生態局局長謝展寰先

生, BBS, JP 擔任主禮嘉賓，是次論壇主題為「建設可

持續宜居城市，推動氣候披露與綠色轉型」，旨在響

應香港特區政府 2035 年及 2050 年的雙碳目標。同

場亦舉行「供應商碳披露生態圈」啟動儀式及「香港

樓宇氣候韌性與保險風險量化標準」研究項目策略性

合作儀式，藉此凝聚跨界合作共識，推動各行業綠色

轉型。本會會長黎卓斌先生, MH 亦獲邀出席。 

5月 29日 – 香港展覽會議業協會：週年會議暨協會三十六屆週年晚宴 
香港展覽會議業協會於 5 月 29 日舉行灣仔會展舉行「週年會議暨協會三十六屆週年晚宴」，邀請到商

務及經濟發展局局長丘應樺先生, JP 擔任主禮嘉賓，並邀得多位專家講者探討中國貿易、數碼科技應

用、貿易展覽會、ESG 等多項議題，為在場逾 200 位企業代表提供全面的營商資訊。本會會長黎卓斌

先生, MH 也獲邀赴會。 

6月 1日 – 時事多面睇：外判司機自僱欠保障 報警亦難以追討服務費 
本會會長黎卓斌先生, MH於日前接受 TVB無綫新

聞訪問，回應近年越來越多自僱人士被外判商拖欠

費用的現象，指部分企業傾向將部分工作外判，以

節省行政和資金成本，但長遠發展而言，仍需聘請

長期合約員工。黎會長亦建議自僱人士應與僱主訂

立清晰的合約，以保障自身權益。歡迎各位按此閱

覽。 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FGLoIOkIK2Qk%3Fsi%3DF48sJ4g30o3Ku_Zy%26t%3D322%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZ2NRMjd6QnpwTlplVmY5cHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7HfRLuBtr3A5Q9i5rkAou3fIsnR4ibTk8yBe8d6vTJWPIaeirian6g--rCPg_aem_AArzcg2POP43f-kGiy1cqw&h=AUAQ-U8iH_BEf52MrqI1ev0HxLEWL-wSdnDnugm7gIMQamkBoZL7IZAzQCxbQMOhcAkK-Ck1_L8k8qtkztzsvjYhwhMhN5sVeHaGnDjmHnwvfmd_DZXtlaj_TUDUNIzUOCESJNXML_fv_lTV&__tn__=-UK*F


 
  

6月 2 日 – 「最佳中小企獎」得獎感受錄影 
經評審團嚴格篩選後，2026「最佳中小企獎」的得獎名單已出爐，故本會於 5 月下旬便安排得獎企業

代表拍攝得獎感受片段，在三十周年晚宴暨頒獎典禮首度播出，現已陸續發放到本會各大社交平台的

專頁上上，歡迎各位觀看。 

6 月 2 日 – 潮僑工商塑膠聯合總會：成立六十六周年暨第二十七屆會董就

職典禮 
本會副會長丁兆君先生於 6 月 2 日獲潮僑工商塑膠聯合總會邀請，出席其「成立 66 周年誌慶暨第二

十七屆會董會就職典禮及會員聯歡大會」，大會邀得政制及內地事務局副局長胡健民先生, MH, JP 擔

任主禮嘉賓，以及商務及經濟發展局副局長陳百里博士, JP 錄影致辭，與政商界賢達、業界翹楚、會

員代表齊聚一堂，共同見證商會邁入新里程！ 



 
  

6月 5 日 – 香港理工大學：理大設計展 2026 
本會會長黎卓斌先生, MH 於 6 月 5 日獲邀出席由香港理工

大學設計學院舉辦的「理大設計展 2026」開幕典禮，展覽

為期兩個月至 8 月 7 日，以「Forged Apart, Coloured 

Together」為主題，展出約 400 位學士及碩士課程學生的

設計作品，融合研究、工藝、人工智能（AI）及新興科技，

圍繞「突破界限、凝聚社群及塑造體驗」三大方向，探討當

代設計如何賦能個體並連結社群。 

6月 11日 – 2026香港海關與香港中小型企業總商會友誼盃 
本會與香港海關於 6月 11日

舉行一年一度的 2026「香港

海關與香港中小型企業總商

會友誼盃」，雙方在西貢滘西

洲公眾高爾夫球場一較高下。

本會榮譽會長兼常務顧問周

嘉弘先生, JP帶領一眾理事及

高爾夫球隊隊員出戰，與海關

代表對壘。 

 

 

 

今年本會狀態大勇，有兩名隊員獲得總桿和淨

桿的個人獎，更奪得隊際冠軍的寶座，可喜可

賀。賽後，眾人一同到西貢酒家享用晚宴，與海

關代表歡聚聯誼，共同回顧賽場上的點滴。 



 
  

6月 16日 – 香港地產代理商總會：慶祝香港回歸二十九周年暨總會成立三

十五周年及第十九屆執行委員會就職典禮 
香港地產代理商總會於 6 月 16 日舉行「慶祝香港回歸二十九周年暨總會

成立三十五周年及第十九屆執行委員會就職典禮」，以「凝聚業界·領航共

創」為主題，邀請到房屋局局長何永賢女士, JP 擔任主禮嘉賓，並有中聯

辦港島工作部、政制及內地事務局副局長胡健民先生, MH, JP、立法會議

員、銀行、發展商、商會和學術團體等到賀，筵開超過 100 席。本會會長

黎卓斌先生, MH 亦有獲邀參與。 

 

6月 16日 – 香港貿易發展局：60周年酒會 
香港貿易發展局今年迎來 60 周年，推出一系列誌慶活動，當中重點項目「未來 60 論壇」及「60 周

年酒會」於 6 月 16 日舉行。論壇以「回顧與前瞻」為主軸，探討香港如何在百年變局中繼續發揮「超

級聯繫人」及「超級增值人」的角色；而在酒會中，貿發局邀得律政司司長林定國先生, GBS, SC, JP 擔

任主禮嘉賓，活動吸引逾 1,000 位來自政商界的嘉賓出席。本會會長黎卓斌先生, MH、常務副會長鄭

蕾先生與常務理事盧崇智先生也獲邀參與酒會。 

 

 

 

6月 16日 – 個人資料私隱專員公署：30 周年保障私隱峰會 
個人資料私隱專員公署於 6 月 16 日舉行「30 周年保障私隱

峰會」，以「守護私隱．改革創新」為主題，由律政司司長林

定國先生, GBS, SC, JP 擔任主禮嘉賓，與逾 400 名本地、中

國內地及國際私隱監管機構代表、專家、業界翹楚及學者，

深入探討 AI 等新興科技對私隱保障的影響，以及不同司法

管轄區在保障數據私隱領域的發展。本會會長黎卓斌先生, 

MH 亦獲邀出席。 



 
  

6月 17日 – 香港生產力促進局：ESG One聚匯 –《ESG 報告解碼：中小

企的商機地圖》 
香港生產力促進局於 6 月 17 日舉行「ESG One 聚

匯 –《ESG 報告解碼：中小企的商機地圖》」，旨在

協助中小企業解讀上市公司的 ESG 報告與採購密

碼，由多位業界領袖介紹綠色金融及政府資助計

劃，並分享如何將 ESG表現轉化為爭取大企業訂單

的競爭力。本會副會長兼東盟市場拓展委員會主席

朱國棟先生也獲邀出席。 

6 月 23 日 – 印度尼西亞共和國駐香港特別行政區總領事館：2026 年印尼

商業論壇：永續旅遊；與大灣區的戰略夥伴關係 
本會會長黎卓斌先生, MH 與副會長朱國棟先生於 6 月

23 日獲印度尼西亞共和國駐香港特別行政區總領事館

邀請，出席於澳門舉行的「2026 年印尼商業論壇」，主

題為「永續旅遊；與大灣區的戰略夥伴關係」，邀得印

尼駐港總領事、北蘇省省長、印尼駐華及蒙古大使，以

及印尼旅遊部長等多位官員出席及發言，與在場逾 60

人互相交流，探討如何透過大灣區優勢促進兩地經貿文

旅合作。 

6月 25日 – 香港生產力促進局&工業貿易署：「電商新視野博覽會 2026」

開幕典禮 
香港生產力促進局與工業貿易署於 6 月 25 日至

26 日合辦一連兩日的「電商新視野博覽會

2026」，聚焦「跨境電商」，設五大主題展區，主

題涵蓋電商平台支援、品牌與 IP 授權增值、人工

智能科技應用，及海外市場拓展策略，協助中小

企業由零起步，掌握電商出海之關鍵，報名人數

接近 7,000 人。本會會長黎卓斌先生, MH 也獲

邀出席開幕典禮。 

 
 



 

6 月 25 日 – 香港中小型企業總商會三十周年晚宴暨 2026「最佳中小企業

獎」、「中小企業最佳拍檔獎」、「ESG 領先企業獎」及「鵬程中小企青年創科

創業獎」頒獎典禮 
香港中小型企業總商會三十周年晚宴暨 2026「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳拍檔獎」、「ESG 領

先企業獎」及「鵬程中小企青年創科創業獎」頒獎典禮已於 6 月 25 日假香港會議展覽中心舊翼會議

廳舉行。本會邀請了商務及經濟發展局副局長陳百里博士, JP 擔任主禮嘉賓，同時，本會亦邀請到工

業貿易署（雙邊貿易、管制及工商業支援）副署長謝凌俊先生和多位政商界精英及各得獎企業撥冗蒞

臨，冠蓋雲集，盛況空前。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年大會口號為「三十載成就卓越 十五五共譜未來」，本會踏入三十周年的里程碑，得到眾位政府官

員、全國人大代表、全國政協、立法會議員、半官方機構、本會顧問團和各界商會領導拍攝短片勉勵

恭賀，更不少得主禮嘉賓陳百里副局長, JP 親臨到賀，並在致辭時闡述香港的「五年規劃」如何在市

場拓展、人才策略、科技應用等，多方面配合國家的「十五五」規劃綱要，以締造更有利營商的環境，

令香港中小企業的競爭力得以提升。 

 

 



 

 

 

本會會長黎卓斌先生, MH 在晚宴上感謝各位多年來鼎力支

持，並指本會與香港中小企業同呼吸，共命運，始終秉持「團

結中小企業、爭取有利營商環境、促進業界發展」的宗旨，

陪伴香港中小企業走過無數個高低起伏。 

 

本會今年還特意創立了「香港企業名家大獎」，以表揚在商

業領域取得卓越成就，且對香港的發展有重大貢獻的「香港

企業名家」，冀鼓勵香港企業視之為榜樣，共同推動香港經

濟、社會及業界的發展。今年共有三位得獎者取得此業界殊榮。 

 

本會常務副會長兼晚宴籌委會主席楊全盛教授, JP 在致辭

時提到，希望藉此獎項，將香港中小企業那份難能可貴的企

業家精神傳承下去，並寄語香港中小企業在國家「十五五」

規劃的發展藍圖下，須以科技為翼，以創新為舵，主動擁抱

科技變革，將可平步青雲，盡享「十五五」的發展紅利。 

 

 

此外，今屆「最佳中小企奬」頒獎典禮一共有 56 間企業和機構獲頒發獎項，包括有 7 位得獎者獲「最

佳中小企業獎」、6 位獲「中小企業最佳拍檔至尊金獎」、12 位獲「中小企業最佳拍檔金獎」、12 位獲

「中小企業最佳拍檔獎」、7 位獲「ESG 領先企業獎」和 12 位獲「鵬程中小企青年創科創業獎」，當中

一間初創企業獲評審們一致肯定其創科意念和發展潛力，故獲頒發「鵬程中小企青年創科創業大奬」，

額外獲鵬程慈善基金贊助的港幣$20,000 元正獎金。 

 

本會常務副會長兼「中小企獎」籌委會主席鄭蕾先生致辭

時指，「最佳中小企獎」的得獎者已由過往以實業為主的

傳統行業，到今日逐步轉型為專業顧問、綠色環保、創新

科技等新興產業，故今年「鵬程中小企青年創意創業獎」

正式易名為「鵬程中小企青年創科創業獎」，以配合現今

科技的高速發展，推動業界實踐數碼轉型。 
 



 

  

 

2026年度「香港企業名家大獎」 

得獎名單(排名不分先後) 

 

1. 德國寳(香港)有限公司 創辦人兼董事長 陳國民博士, MH 

2. 怡安(集團)有限公司 行政總裁 黃碩松先生 

3. 創奇思有限公司 行政總裁 錢國強先生 

 
 
 

2026年度「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳拍檔獎」、「ESG 領先企業獎」及  

「鵬程中小企青年創科創業獎」 

得獎名單(排名不分先後) 
 

 
「中小企業最佳拍檔至尊金獎」(20 年或

以上) 

1. 德國寳(香港)有限公司 

2. 恒生銀行有限公司 

3. 香港上海滙豐銀行有限公司 

4. 職業訓練局 

5. 香港生産力促進局 

6. 香港理工大學 

（續下頁） 

 

 
「ESG 領先企業獎」 

1. 中國銀行(香港)有限公司 

2. 上海商業銀行有限公司 

3. 香港出口信用保險局 

4. 中國建設銀行(亞洲)股份有限公司 

5. 保柏(亞洲)有限公司 

6. 保誠保險有限公司 

7. 香港寬頻企業方案 

 
 



 
  

 

「中小企業最佳拍檔金獎」(10 年或以上) 

7. 中國銀行(香港)有限公司 

8. 東亞銀行有限公司 

9. 公司註冊處 

10. 星展銀行(香港)有限公司 

11. 中華電力有限公司 

12. 上海商業銀行有限公司 

13. 香港按證保險有限公司 

14. 香港出口信用保險局 

15. 香港郵政 

16. 渣打銀行(香港)有限公司 

17. 大新銀行有限公司 

18. 中國建設銀行(亞洲)股份有限公司 

 

「中小企業最佳拍檔獎」 

19. 友邦保險(國際)有限公司 

20. 富邦銀行(香港)有限公司  

21. AXA 安盛 

22. 南洋商業銀行有限公司 

23. 亞洲聯合財務有限公司 

24. 中信銀行(國際)有限公司 

25. 保柏(亞洲)有限公司 

26. 和記電訊(香港)有限公司 

27. 華僑銀行(香港)有限公司 

28. 保誠保險有限公司 

29. 香港銀行公會 

30. 香港寬頻企業方案 

 

 
「最佳中小企業獎」 

1. 美味棧國際有限公司 

2. 同昌環保顧問有限公司 

3. 名策專業商務有限公司 

4. 星比建材有限公司 

5. 盛世設計工程有限公司 

6. 高德樂電子有限公司 

7. 榮安控股有限公司 

 
 

 
「鵬程中小企青年創科創業獎(大獎)」 

1. 萊頓能源國際有限公司 

 

「鵬程中小企青年創科創業獎」 

2. Busy Brew Limited 

3. 願途有限公司 

4. 大千視覺有限公司 

5. Deco AI Co. Limited 

6. 創匯生物科技有限公司 

7. EzyGreenPak Limited 

8. 綠立方有限公司 

9. 智註知識產權有限公司 

10. 威晨科技有限公司 

11. 龍博醫創有限公司 

12. Uni Dream Limited 

 
 



 

「香港企業名家大獎」得獎企業 

 

 

 
 



 

 

「中小企業最佳拍檔至尊金獎」、「中小企業最佳拍檔金獎」及 

「中小企業最佳拍檔獎」得獎企業 

 
 

「ESG 領先企業獎」得獎企業

 

 

 

 



 

  

 

「最佳中小企業獎」得獎企業

 

 

「鵬程中小企青年創科創業獎」得獎企業

 

 



 
 

6月 29日 – 香港管理專業協會：2026 環球創新日 
香港管理專業協會主辦的第三屆「2026 環球創新日」於 6 月 29 日假香港會議展覽中心舉行，吸引

逾 1,600 名參加者，大會特別邀請到香港科技園公司董事會主席查毅超博士, SBS, JP 擔任主禮嘉賓，

共同探討創新科技界的最新發展和企業營商策略。同日還進行了「HKMA/HKT 環球創新大獎 

2025/26」決賽演講及得獎名單公佈，嘉許多家機構在創新領域的傑出成就。本會會長黎卓斌先生, MH

也獲邀出席。 

6月 29日 – 香港銀行公會&香港中資銀行業協會：中小企業轉型論壇-啟航

出海新紀元 
本會會長黎卓斌先生, MH 連同多位副會長及理事於 6 月 29 日獲香港銀行公會邀請，參與公會與香港

中資銀行業協會聯合主辦的「中小企業轉型論壇：啟航出海新紀元」。論壇以「出海」為主題，焦點環

節包括：香港生產力促進局政策分享、出海實戰經驗分享及討論和政策紅利與出海機遇，有逾 200 位

來自監管機構、政府部門、商會、銀行業、中小企業、跨國企業等代表出席。 



 

渣打香港中小企領先營商指數 

「渣打香港中小企領先營商指數」乃一項具前瞻性的季度調查，旨在協助本港公衆及中小企洞悉未

來一季的營商氣候。有關指數將於每年一月、四月、七月及十月公布季度調查結果，其計算是透過

生産力局的專業人員，以電話形式訪問本地超過 800 家中小企，了解他們對來季的整體經營環境以

及區域經濟變化等展望，並作出分析，從而得出每一季的指數結果。綜合營商指數共涉及五個範疇，

包括本港中小企業展望下一季度的「營業狀況」、「盈利表現」、「投資意向」、「招聘意向」，和「環

球經濟情況」。 
 
2026 年第三季度指數                                          發佈日期: 2026 年 7 月 10 日 

     
2026 年第三季「渣打中小企指數」錄得 44.1，較上季輕微回升 0.8，反映中小企在外圍環境改善下，

整體營商信心略為回升，但仍維持審慎態度。是次調查結果的重點如下： 

 五大分項指數方面，「環球經濟」分項指數錄得顯著反彈，按季上升 12.2 至 33.1，重回 2025

年第四季水平，顯示中小企對外圍經濟前景的看法有所改善。當中，「進出口貿易及批發業」

及「專業及商用服務業」的「環球經濟」分項指數升幅最大，分別上升 15.6 及 15.3；「社會

及個人服務業」、「製造業」及「金融及保險業」亦錄得超過 10 點的升幅； 

 其餘四項分項指數表現大致平穩。「招聘意向」（50.5）及「投資意向」（50.0）持續維持於 50 

中性水平線或以上。另一方面，「營業狀況」（40.5）及「盈利表現」（37.8）仍低於 50，反

映中小企對短期業務表現及利潤前景仍然抱持審慎看法； 

 成本項目變化方面，64%的中小企預期本季原材料成本上升，較上季回落三個百分點，但仍處

於較高水平。與此同時，預期本季員工薪金上升的中小企比例持續下跌，按季回落三個百分點

至 17%。另一方面，僅 19%的中小企計劃上調貨品或服務價格，較上季下降四個百分點； 

 
 
 
 
 



 

  

 
 

 調查亦進一步了解已於內地大灣區其他城市開展銷售業務的中小企預期的營運表現及所面對

的挑戰。結果顯示，相關企業預期在內地大灣區其他城市的營業額整體維持穩定，惟接近四成

（39%）表示預期經營成本有所上升，主要受原材料及採購成本增加所帶動。同時，市場競爭

激烈、兩地客戶需求差異，以及跨境物流和合規要求等因素，繼續為中小企拓展及經營大灣區

業務帶來挑戰。 
 
 

是次專題調查探討本地中小企經營跨境業務的現況及相關部署： 

 

 結果顯示，四分之一（25%）受訪中小企目前已開展跨境業務，另有逾一成（11%）表示

有意拓展相關業務。然而，有 64%中小企暫時仍未有計劃進軍跨境市場，主要原因包括缺

乏人手、成本高昂或資金不足、對海外市場不熟悉，以及認為風險較高等，揭示中小企在

出海進程中的核心痛點； 

 就已開展跨境業務的中小企而言，過去一年有 22%表示業務有所擴展，14%則出現收縮；

展望未來一年，32%計劃進一步擴展跨境業務，反映部分企業正積極把握海外市場機遇，

逐步拓展業務至更多地區及客群； 

 為支撐此發展藍圖，這些中小企認為，需優先提升市場與客戶拓展能力，並同步加強數碼

化及融資、風險管理、人才及團隊能力，以及建立合作夥伴網絡，以穩固出海基礎； 

 另外，調查亦顯示在已經營或有意拓展跨境業務的中小企當中，不少企業正考慮在各個業

務環節引入人工智能或數碼化技術，應用範圍涵蓋處理日常文件、回應客戶查詢或訂單、

了解海外市場及法規要求、宣傳及吸引海外客戶，以及進行市場及銷售分析等，旨在全面

提升其出海競爭力； 

 不過，中小企在應用人工智能推動出海過程中仍需要多方面支援，當中以員工人工智能培

訓最為迫切（43%），其次為網絡安全支援（38%）、實際應用人工智能工具的技術支援

（37%）以及選擇合適人工智能方案或供應商的指引（29%），反映從人才技能提升到實

踐應用的全鏈條支援需求殷切。 

 

請按此下載最新的「渣打香港中小企領先營商指數報告」。 

(以上資料由渣打銀行提供) 

https://av.sc.com/hk/zh/content/docs/hk-scb-sme-index-report-2026q3-zh.pdf


 

 

2026「最佳中小企業獎」得獎公司－盛世設計工程有限公司 
 

 


