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截止報名日期： 
2025年 7月 31日 

香港中小型企業總商會二十九周年晚宴及第十六屆理事

會就職典禮暨 2025「最佳中小企業獎」、「中小企業最佳

拍檔獎」、「ESG 領先企業獎」及「鵬程中小企青年創意

創業獎」頒獎典禮 

報名參加 2025「友商有良」嘉許計劃 

  詳情請向秘書處查詢 

 
各位會員： 
 
2025 年無疑是多事之秋，首個季度已見驚濤駭浪，中美角力未曾歇止，關

稅政策雷厲風行，全球經濟大起大落，令出入口貿易雪上加霜，香港中小企

業無所適從。 

 

同時，香港本地消費市場未見好轉。政府於 3 月底發布了最新的零售業銷貨

額數字，2025 年 2 月的零售業總銷貨價值的臨時估計為 294 億元，較 2024

年同月下跌 13.0%。2025 年 1 月的零售業總銷貨價值的修訂估計較 2024

年同月下跌 3.1%。與 2024 年同期比較，2025 年首兩個月合計的零售業總

銷貨價值的臨時估計下跌 7.8%。 

 

除此之外，復活節假期的出境人數更屢創新高，五日累計 246.6 萬名香港居

民離境，較去年同期多 18 萬，當中約 75%北上到內地，儘管訪港旅客數目

比去年同期多 11.6 萬人，達 61.8 萬人次，但亦遠遠不及出境人數。可見，

全球經濟動盪及本地市場疲弱，對中小企業而言可謂雙重打擊。 

 

縱使形勢不容樂觀，但香港優勢仍在，托賴國家政策支持、聯繫匯率制度、

金融體系穩健、一帶一路建設等林林總總的有利條件，令香港得以保住國際

地位，並有望成為國家的關鍵對外窗口，在全球經濟衰退的環境下逆市向上，

迎來接踵而來的機遇。 
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在 3 月 1 日起於全國實施的「CEPA 修訂協議二」便是機遇之一，協議進一

步開放內地市場予香港企業，金融、建築、旅遊等多個服務行業得以受惠，

還新增了「港資港法」和「港資港仲裁」的政策，有利香港投資者在國內經

營。 

 

本會亦將因勢利導，在今年積極協助中小企鞏固自身優勢，尋求各種新機遇。

數月來，本會積極向商經局反映各行各業經營情況，並與轄下一帶一路辦公

室緊密合作，舉辦了多場分享研討會，向中小企業介紹東盟地區的經商環境

和潛在商機，務求支援中小企業「走出去」，開拓一帶一路的新興市場。 

 

最後，在此寄語各位：在如此風高浪急的環境，中小企業斷不能墨守成規，

一成不變，偏執於舊有經營思維，最終只會遭洪流掩蓋；唯有隨機應變，因

時制宜，對新事物保持開放態度，勇於嘗試，才能站穩陣腳，在新時代中屹

立不倒！ 
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1月 3 日 – 大灣區普惠 ESG 考察團「前海綠色科技市場發展」 
本會協助環境、社會及治理公會舉辦之「大灣區普

惠 ESG 考察團之- 前海綠色科技市場發展」於 1 月

3 日順利舉行，本會會長黎卓斌先生與常務副會長

兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生也有參與其中，帶領參

加者參觀了前海政府設施，見識到多家企業的環保

技術和產品，更在研討會中與當地企業代表互相交

流，深入了解到前海政府和企業的綠色科技發展現

況和潛力，冀助參加者開拓前海綠色科技市場。 

1月 7 日 – 顧問交流午宴 
本會於 1996 年創辦 ，今年邁向二十九周年，

作為本港最具代表性之中小企商會，現有會員

已超過 3,900 間企業，本會一直致力凝聚香港

中小企業界人士，支持特區政府依法施政、為

香港的繁榮穩定作出貢獻。理事會成員由中小

企業組成，遍佈各行各業，而本會亦邀請到各

界社會賢達擔任顧問團，包括行政會議成員、

港區全國人大代表、立法會議員、政商界領袖、

專家學者等，多年來一直支持本會事務，提供

了許多真知灼見，貢獻良多。 

為答謝顧問團長久的支持，本會於 1 月 7 日在會展

舉辦了「顧問交流午宴」，榮幸邀請到一眾榮譽顧問

和會務顧問蒞臨，與本會的永遠榮譽會長和新一屆

理事會成員共享午宴，並就著本會來年事務交流意

見，冀能帶領香港中小企業砥礪前行，再創新猷。 



 
  

1月 8 日 – 香港出口信用保險局「2025 環球經濟與香港出口展望研討會」 
本會會長本會常務副會長兼副財務長吳景瀚先生於 1 月 8 日獲

邀出席 香港出口信用保險局主辦的「2025 環球經濟與香港出

口展望研討會」，大會邀請到多位行業領袖擔任演講嘉賓，分

析了 2025 年的環球經濟環境和香港出口貿易的前景，亦探討

了跨境電商和 ESG 的優勢和機遇，助本地出口商在不穩的環境

中仍能保持競爭力。 

1月 9 日 - 大新銀行與香港中小型企業聯合會_「《SME ESG 約章》2024閉

幕儀式暨證書頒發典禮」 
大新銀行與香港中小型企業聯合會於 1 月 9 日在零碳天地共同舉辦了《SME ESG 約章》2024 閉幕儀

式暨證書頒發典禮，大會邀請到商務及經濟發展局副局長陳百里博士, JP 擔任主禮嘉賓，與各界嘉賓

一同見證 26 間中小企榮獲 ESG 認證，同場亦邀請了其中兩家獲認證的企業代表分享實踐 ESG 的心

得。本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生也獲邀出席典禮。 

1月 9 日 – 參觀 VTC香港資訊科技學院 
本會黎卓斌會長與一眾理事及會員於 1 月 9 日有幸獲職業訓練局邀請，到香港資訊科技學院青衣校舍

參觀最新的教學設施，如網絡安全中心、人工智能與大數據中心及數碼創新科技中心，並由校長和幾

位學部主任概述主要課程綱要和近年發展方向，更一同磋商與中小企業間的合作框架，望能助中小企

培訓在職人才，促進中小企和香港人才發展。 



 
  

1月 10日 – 工總、珠三角工業協會、生產力局及應科院「大灣區（深圳）

工商界高峰論壇及交流會」 
香港工業總會、工總轄下珠三角工業協會、香港生產力促進局與香港應用科技研究院於 1 月 10 日在

深圳市聯合舉辦了「大灣區（深圳）工商界高峰論壇及交流會 2025」，主題為「深港共譜科技創新 新

質生產引領未來」，邀請到行政長官李家超先生, 大紫荊勳賢, SBS, PDSM, PMSM 及廣東省委副書記、

深圳市委書記孟凡利先生擔任主禮嘉賓，與在場近千名粵港兩地政府官員和各界翹楚，分享交流大灣

區的發展新機遇，共同推動香港及大灣區的創科發展。本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生也

獲邀參與。 

1月 14日 - 駐粵辦「香港商會會長交流會」系列活動 
本會常務副會長兼副財務長吳景瀚先生與常務理事王宏桑先生於 1 月 14 日獲邀到廣州出席駐粵辦主

辦的「香港商會會長交流會」，與香港各界

商會代表聚首一堂，共同探討港企在粵營

商的環境和趨勢，並各自分享各行各業的

挑戰和機遇，冀加深粵港兩地政企的相互

了解，促進兩地貿易往來。 

 

1月 15日 – 生產力局「智瞻 2025 新質生產力：引領香港經濟未來」 
生產力局於 1 月 15 日以「新質生產力：引領

香港經濟未來」為主題，舉辦了「智瞻 2025」

論壇，邀請到北京大學新結構經濟學研究院院

長林毅夫教授發表主題演講，匯聚逾 400 位

來自科技、金融、製造業等領域的業界代表出

席。同場亦舉辦「智瞻領袖論壇」，深入探討香

港如何把握新質生產力創新機遇，推動香港經

濟發展。本會常務副會長兼 ESG 委員會主席

鄭蕾先生亦獲邀出席。 



 
  

1月 16日 – 扶康會「ESG 研討會」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於 1 月 16 日獲扶康會邀請，擔任其舉辦之「ESG 研討

會」的分享嘉賓，與另外幾位業界專家一同分享各行各業的 ESG 實踐案例，望能喚起企業對可持續發

展的關注，積極與社會福利機構合作，努力實踐 ESG 目標和策略，共建可持續未來。 

1月 17日 – 香港中華總商會「中總論壇 2025」 
香港中華總商會於 1 月 17 日舉辦了「中總論壇 2025」，今年以「創新求變 共建未來」作主題，邀請

到財政司司長陳茂波先生, 大紫荊勳賢, GBS, MH, JP 發表主旨演講，闡述新一年香港經濟發展前景，

還舉辦了專題演講和兩場對談交流會，剖析國家經濟形勢與政策最新發展方向，以及分享產業創新與

CEPA 新動力如何在大灣區拓展新機遇。 

1月 20日 – 香港寬頻「香港寬頻創科生態聯盟(HKBNiTEA)」啟動典禮 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生與副會長朱國

棟先生於 1 月 20 日獲香港寬頻邀請，出席「香港寬頻創

科生態聯盟(HKBNiTEA)」啟動典禮，見證到「聯盟」與合

共 17 間內地和海外領先科技公司簽署生態合作計劃，包

括百度智能雲、英方軟件、Lark 等，將在往後攜手合作，

給予本地企業產業情報、市場報告、專業培訓等科技上的

資源和協助，務求引領企業適應未來科技發展，繼而推動

香港、中國以至海外的產業發展。 

 



 
  

1月 22日 – 中華電力「中小企業諮詢委員會 2025 年第一次會議」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於

1 月 22 日獲邀出席中華電力轄下中小企業諮詢

委員會在 2025 年的第一次會議，參觀了有機資

源回收中心第 1 期 (O·PARK1)，認識廚餘回收

轉化成能源的具體流程，並了解到當中的能源和

生態效益，當日更就探討了中小企業發展及 ESG

相關議題，冀能合力推動中小企業的可持續發

展。 

1 月 24 日 – 香港滙豐銀行「 Cyber Security vs Fraud in the Age of 

Digital Banking 工作坊」 
本會永遠榮譽會長兼常務顧問周嘉弘先生, JP、常

務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生與副會長朱

國棟先生於 1 月 24 日獲邀請，出席了由香港滙豐

銀行連同 Preface 合辦的”Cyber Security vs 

Fraud in the Age of Digital Banking”工作坊。

主辦方邀請了多位網絡安全專家，針對中小企業的

情況，逐一拆解各種新型網絡詐騙手法，以加強中

小企業的網絡安全意識，避免誤墮騙案，招致損失。 

1月 24日 – 香港長沙商會「成立 12周年暨第三屆就職典禮」 
本會永遠榮譽會長兼常務顧

問周嘉弘先生, JP 於 1 月 24

日獲邀出席了香港長沙商會

成立 12 周年誌慶暨第四屆

就職典禮。當晚筵開 36 桌，

湘港兩地商會、機構、企業

的領導聚首一堂，逾 360 人

一同見證此隆重的時刻。 



 
  

2月 4 日 – 民政及青年事務局「乙巳年新春酒會」 
民政及青年事務局於 2 月 4 日舉行了乙巳年新春酒會，邀請了行政長官李家超先生, 大紫荊勳賢, SBS, 

PDSM, PMSM、各政府官員、行會成員、立法會議員和地區各界人士聚首一堂，共慶新春。中小企界

別選委兼本會副會長王廣漢先生亦獲邀出席。 

2月 7 日 – 一帶一路專員約見 
本會榮幸獲邀到訪「一帶一路」辦公室，與一帶一路專員何力治先生會面交流，探討中小企業在一帶

一路的發展狀況。會上，本會向何專員反映了現時中小企業在一帶一路城市開拓業務所面對的挑戰，

並探討了政府如何促進香港中小企業與一帶一路城市的經貿合作。何專員亦概述了未來政府在推動一

帶一路上的發展方針和政策。本會將繼續定時與「一帶一路」辦公室緊密聯繫，持續反映業界情況，

共同磋商中小企業在一帶一路的發展框架，助中小企把握一帶一路的龐大商機。 

2月 7 日 - 香港中華總商會「乙巳年春節酒會」 
香港中華總商會於 2 月 7 日假香港君悅酒店舉行了「乙巳年春節酒會」，全國政協副主席梁振英先生, 

大紫荊勳賢, GBS, JP、政務司司長陳國基先生, GBS, IDSM, JP、中聯辦副主任尹宗華先生、外交部駐

港特派員公署特派員崔建春先生及律政司司長林定國先生, SBS, SC, JP 應邀擔任主禮嘉賓，聯同該會

各首長向出席來賓祝酒，歡慶新春。本會會長黎卓斌先生及常務副會長兼副財務長吳景瀚先生皆獲邀

出席。 



 
  

2月 9 日 – 渣打香港馬拉松 2025 
本會長跑隊於 2 月 9 日出戰渣打香港馬拉松，一眾跑手分別參與了 10 公里賽、半馬拉松和全馬拉松，

憑着無比的毅力和氣魄，最終全體順利完成賽事，不枉比賽前的多輪集訓。賽後，跑手們更聚首一堂，

分享喜悅，一同慶賀比賽的成果。 

2月 11日 - 恒生銀行「2025 新春團拜酒會」 
本會會長黎卓斌先生獲恒生銀行邀請，出席於 2 月 11 日

舉辦的「2025 新春團拜酒會」，與眾多恒生銀行高層和企

業客戶聚首一堂，共慶新春佳節。 

2月 11日 - 2024「香港新星品牌選舉暨香港新星服務品牌選舉」頒獎典禮

暨品牌局二十周年誌慶晚宴 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 11 日獲邀出席了香港品牌

發展局與香港中華廠商聯合會共同舉辦的「2024 品牌

選舉頒獎典禮暨品牌局二十周年誌慶晚宴」，大會邀得

香港特區政府財政司司長陳茂波先生 , 大紫荊勳賢 , 

GBS, MH, JP 擔任主禮嘉賓，為 43 間優秀本地原創品

牌頒發獎項，吸引了近 700 人一同見證。 



 
  

2月 12日 - 香港專業及資深行政人員協會「乙巳年新春團拜慶元宵」 
香港專業及資深行政人員協會於 2 月 12 日舉辦了「乙巳年新春

團拜慶元宵」，由政務司司長陳國基先生, GBS, IDSM, JP 及中聯

辦教育科技部副部長葉水球先生擔任主禮嘉賓，與一眾嘉賓、專

資會榮譽顧問、理事會成員及會員，約 250 人一同慶賀新春佳節。

本會會長黎卓斌先生也獲邀參與其中。  

2月 13日 - 香港郵政「商業顧客聯絡小組會議」 
本會副會長兼電商政策委員會主席李基銓先生於 2 月 13 日獲 香港郵政 Hongkong Post 邀請，出席

其召開的「商業顧客聯絡小組會議」，就香港郵政的業務發展和近日暫停寄件到美國的緊急安排，反映

中小企業界所面對的困難，並給予建議，冀助香港郵政及時採取合適的應對措施，減低對中小企業的

影響。 

 

2月 14日 - 香港中國企業協會「2025 年新春酒會」 
香港中國企業協會於 2 月 14 日假香港會議展覽中心，與特區政府投資推廣署聯合舉辦了「香港中國

企業協會 2025 年新春酒會」，邀請到行政長官李家超先生, 大紫荊勳賢, SBS, PDSM, PMSM、中聯辦

主任鄭雁雄先生、財政司司長陳茂波先生, 大紫荊勳賢, GBS, MH, JP 等多位出席擔任主禮嘉賓，與特

區政府官員、中資會員企業及香港社會各界代表等逾千位嘉賓到場，歡聚一堂，共度新春。本會常務

副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生也獲邀出席。 



 

2月 14日 - 商務及經濟發展局_「一帶一路跨專業論壇」 
本會會長黎卓斌先生、永遠榮譽會長兼常務顧問周嘉弘先生, 

JP 與副會長嚴偉豪先生於 2 月 14 日獲 商務及經濟發展局 

CEDB 邀請，出席轄下「一帶一路」辦公室舉辦的「一帶一

路」跨專業論壇。論壇旨在推廣香港的專業服務業，並促進

業界在「一帶一路」的發展，邀請了 30 多名資深企業家和商

界領袖分享「一帶一路」中多個行業的市場動向和潛在商機，

吸引逾 250 名來自本港、內地和「一帶一路」國家的商界人

士出席。 

2月 17日 – 2025年度第一次理事會會議暨恒生銀行「2025年投資展

望」及「乙巳年新春海鮮晚宴」 
本會 2 月份於鯉魚門海天宴會廳舉行了 2025 年度第一次理事會會議，並與新理事和會員們共享海鮮

晚宴，恭賀新禧，同場更為一月和二月的壽星舉行了生日會。當晚非常榮幸邀請到多位恒生銀行和其

合作夥伴公司安達人壽的代表蒞臨，介紹他們給予中小企客戶的多項優惠，並深入分析了當前本港與

全球經濟局勢和展望，為在場的各界中小企老闆提供了投資策略，以迎接未來的機遇。 

 
 
 
 



 

  

 

2月 18日 – 香港商報「2024 香港商界最關注的十件大事」評選頒獎典禮 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 18 日獲邀出席香港商報舉辦

的「2024 香港商界最關注的十件大事」評選頒獎典禮。大

會邀請到文化體育及旅遊局局長羅淑佩女士, JP、中聯辦宣

文部副部長林枬先生、政府新聞處處長廖李可期等多位政

府官員和政界人士擔任主禮嘉賓，與眾人一同揭曉近 6 萬

份來自本港、內地及海外投票所得的評選結果，令各界人

士了解商界的主流看法和期許。 



 
 

  

2月 19日 - 工業貿易署「CEPA 酒會」 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 19 日獲邀出席由商務及

經濟發展局局長丘應樺先生, JP 主持的「CEPA 酒會」。

會上，丘局長向與會者介紹將於 3 月 1 日實施的《關

於修訂〈CEPA 服務貿易協議〉的協議二》，詳述惠及

不同服務行業的開放措施和落實安排。當日出席人士

超過 350 位嘉賓，包括有：立法會議員、駐港領事

館、其他商會和主要貿易組織的代表、各界專業人士，

以及相關政府委員會的成員。 

2月 20日 - 數碼港「DTSPP數碼科技方案展示日」 
本會副會長潘桂桃小姐於 2 月 20 日

獲邀出席數碼港舉辦的「DTSPP 數碼

科技方案展示日」，場內有 16 家方案

供應商設立攤位，展示各種數碼科技

方案，並有數碼港代表提供免費專人

諮詢服務，使中小企業了解數碼轉型

支援先導計劃」的詳情，助其實現業

務數碼轉型。 

2月 21日-僱員再培訓局「2024-25年度進出口及物流業諮詢網絡會議」 
本會副會長李永輝先生於 2 月 21 日

獲邀出席僱員再培訓局 My ERB 召開

的 2024-25 年度「進出口及物流業諮

詢網絡」會議，就著僱員再培訓局現

時給予進出口及物流業人士的課程，

與其他業界代表一同商討新課程內

容的擬定方向，期望能滿足業界對人

力和技能培訓的需求，促進進出口及

物流業的人才發展。 



 
  

2月 24日 - VTC與天貓校園簽署合作協議 
本會常務理事李彥霆先生於 2 月 24 日獲邀

出席由職業訓練局 Vocational Training 

Council (VTC)與 Alibaba.com 阿里巴巴旗

下天貓校園聯合舉行的合作協議簽訂儀式，

協議訂明將於今年第三季成立全港首個「天

貓校園實訓服務中心」，設有新零售培訓區、

直播培訓區及倉庫，旨在為職業訓練局的學

員提供線上線下新零售管理的培訓，培育全

方位營銷人才，推動行業人才發展。 

2月 25日 - 香港五金商業總會「會員春節聯歡晚宴」 
本會副會長兼東盟市場拓展委員會主席朱國棟先生於 2 月 25 日

獲香港五金商業總會邀請，出席其「2025 會員春節聯歡晚宴」，

與一眾行業領袖共聚一堂，慶祝新春佳節，並展望行業未來的發

展。 

 

2 月 25 日 - 香港傢俬裝飾廠商總會「七週年禧誌慶暨第三九屆董事會就職典

禮」 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 25 日獲邀出席香港傢俬裝飾廠商總

會舉行的「70 週年暨第 39 屆董事就職典禮」，與多位政商界領

袖、商會代表和業界人士回顧總會 70 年來對業界的付出和貢

獻，並見證新一屆董事會順利就職，繼續促進業界發展。 



 
  

2月 25日 - 競爭事務委員會「香港競爭集思匯 2025」開幕典禮 
競爭事務委員會於 2 月 25 至 26 日主辦了一連兩日的「香港競爭集思匯 2025」，這旗艦國際會議旨

在提供平台予各界人士探討競爭法及有關政策如何推動創新，吸引到近 400 名來自全球各地的商界、

法律界、政府部門及學術機構的代表，以及競爭執法機構人員和專家到場交流見解。本會會長黎卓斌

先生亦獲邀出席開幕典禮。 

2 月 26 日 – VTC「IndustryConnect HR Club Event – Unveiling the 

Crucial Role of HR in Cybersecurity with Campus Visit」 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 26 日獲職業訓練局邀請，出席轄下 IndustryConnect HR Club 舉辦的

「Unveiling the Crucial Role of HR in Cybersecurity with Campus Visit」，由專家向各位講解最新

的網絡安全威脅，並給予企業多項

預防和應對措施，以加強參加者的

網絡安全意識，避免誤墮陷阱。同

日亦安排了柴灣 IVE 的校舍參觀環

節，使參加者認識到校院最新的課

程焦點和相應的設施。 

2月 27日 - 2025香港工商界商會新春團拜 
本會常務副會長楊全盛教授, JP、常務副會長兼副財務長吳景瀚先生和多位副會長於 2 月 27 日獲邀出

席「2025 香港工商界商會新春團拜」，活動由數十個香港商會及協會聯合舉辦，旨在推動香港與內地

的交流及促進兩地工商界的合作，邀請了政府及國家領導出席，並匯聚了各界社會賢達、工商翹楚及

同業友好，共同為香港工商界及祖國來年的繁榮祝願祝禱。 



 
  

2月 27日 - 中聯辦經濟部貿易處「乙已年新春晚宴」 
本會會長黎卓斌先生於 2 月 27 日獲邀出席中聯辦經濟部貿易處舉辦的乙已年新春晚宴，當晚冠蓋雲

集，多位特區政府與內地官員、立法會議員、政商界人士、商會代表、業界翹楚等各界社會賢達皆有

參與其中，喜迎蛇年，場面熱鬧無比。 

2 月 28 日 - 粵港澳大灣區發展辦公室及香港貿易發展局「GoGBA 大灣區發展

日」 
本會會長黎卓斌先生、常務副會長楊全盛教授, JP 和常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於 2 月 28

日獲邀請，出席了由 政制及內地事務局粵港澳大灣區發展辦公室及 HKTDC 香港貿發局 GoGBA 商

貿支援合辦的第五場「GoGBA 大灣區發展日」，大會邀請了多位專家和業界代表圍繞「新質生產力」

進行討論，談及大灣區在數字經濟、人工智能等科創領域的發展前景，同場更進行了超過 150 場一對

一諮詢會議，共吸引了逾 300 位企業代表參與。 



 
  

2月 28日-香港人力資源管理學會_「卓越人力資源獎 2024/25頒獎典禮」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於

2 月 28 日獲香港人力資源管理學會邀請，出席

其舉辦的「卓越人力資源獎 2024/25」頒獎典

禮。大會邀得勞工及福利局局長孫玉菡先生, JP

擔任主禮嘉賓，與在場超過 500 名業界翹楚一

同見證得獎企業的誕生。今年大會增設了 3 個

獎項，參賽企業創新高，展現出業界在推動創新

及促進多元共融方面的傑出成果。 

3月 3 日 - 恒生銀行宴請蛇宴 
本會會長黎卓斌先生與多位理事於 3 月 3 日有幸獲恒生銀行 Hang Seng Bank 邀請共享蛇宴，並就

着中小企業現時所面對的營

商挑戰一同磋商對策，希望

能協助恒生銀行推出更具針

對性的中小企服務，使更多

中小企業得以受惠，有足夠

資金流以應對瞬息萬變的營

商環境。 



 
  

3 月 4 日 - 香港 01「Talk Talk 企業講座系列-綠色智慧：企業家的數碼機

遇」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於 3 月 4 日獲香港 01 邀請，出席其主辦的「Talk Talk 企

業講座系列－綠色智慧：企業家的數碼機遇」，有多位行內專家擔任嘉賓，一同探討企業在可持續金融

中的新機遇，分享各行業實踐 ESG 的需求和

利處，並延伸到創新科技如何推動可持續發展

轉型�，更談及了女性企業家在現今商業環境

的角色，吸引了眾多女企業家及商界代表參

與。 

 

3月 5 日 - 香港物料採購與供銷學會及生產力局「讓香港成為智能採購之都

及專業樞紐：項目成果研討會」 
本會會長黎卓斌先生於 3 月 5 日獲邀出席香港物料採購與供銷學會和生產力局合辦的「讓香港成為智

能採購之都及專業樞紐：項目成果研討會」，大會邀請了經驗豐富的講者分享採購與供應鏈管理的專業

知識和見解，並一同探討供應鏈數碼化的經濟效益，冀能提升香港採購和供應鏈管理從業人員的科技

知識水平，推動香港成為智能採購之都及專業樞紐。 



 
  

3月 5 日 - 「資本雜誌 Capital」3月號專訪 
本會會長黎卓斌先生、「周年晚宴」籌委會主席錢國強先生與「中小企獎」籌委會主席李彥霆先生早前

接受 Capital 資本雜誌訪問，探討今

年本會的會務發展方向，講述本會如

何透過商貿配對、技術支援及政策倡

導，助中小企數碼轉型，拓展「一帶

一路」跨境業務，全方位推動中小企

業 穩 步 發 展 。 專 訪 已 於 資 本 雜 誌

Capital 3 月號刊登，歡迎各位閱覽。 

 

3月 6 日 - 生產力局「Forum on Circular Economy cum Opening 

Ceremony of the Circularity Research Centre」 
本會會長黎卓斌先生於 3 月 6 日獲生產力局邀請，出席「Forum on Circular Economy cum 

Opening Ceremony of the Circularity Research Centre」，見證揭幕的一刻。中心旨在推動創新綠

色科技的發展，並促進香港、內地和全球各地在循環經濟上的合作。同場亦舉行了多場分享會探討

循環經濟相關主題，並有參觀團介紹中心的各項設施。 

3 月 10 日 - 大灣區青年發展促進會「Inno4life 創意文化及科技創新展覽 

2024慶功宴」 
 本會理事容祖導先生於 3 月 10 日獲邀出席大灣區青

年發展促進會舉辦的「Inno4life 創意文化及科技創新

展覽 2024」慶功宴，慶祝「Inno4life 創意文化及科

技創新展覽 2024」於往年 10 月圓滿舉行。該展覽為

期三日，設有五大創新主題展區，涵蓋環境、健康、

教育、科技和文化，展示了各範疇的嶄新科技產品，

更舉辦了多不勝數的專題演講和分享會，令參與者緊

貼各行各業的科技發展趨勢。 



 
  

3月 10日 - 生產力局「中小企業界諮詢會」 
本會會長黎卓斌先生和常務副會長兼副財務長吳

景瀚先生於 3 月 10 日獲邀出席 HKPC 生產力局

舉行的「中小企業界諮詢會」，與會上一眾政商界

代表，共同探討中小企業界當下所面對的經濟挑

戰，為中小企未來發展出謀獻策。當日大會亦設有

生命健康科技館�及新能源展館的導覽團，帶領與

會者參觀生產力局的兩大新展館。 

3 月 13 日 - 香港恒生大學「45 周年校慶暨香港恒生大學基金十周年誌慶酒會」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生

於 3 月 13 日出席香港恒生大學 45 周年校慶

酒會暨香港恒生大學 — 基金 10 周年誌慶，

當日超過 400 位嘉賓出席，包括立法會議員、

區議員、基金會員、商界和社會領袖等。香港

恒生大學 — 基金由基金管理委員會管理，

負責監察基金資產及決定其用途，以加強恒

生大學與企業界、各界人士及本校校友聯繫

為目標。 



 
  

 3 月 13 日 - 香港鐘表業總會「創會七十八週年誌慶暨第四十四屆董事會就職典

禮」 
本會會長黎卓斌先生於 3 月 13 日獲香港鐘表業總會邀請，出席其假灣仔會展中心舉辦的「創會七十

八週年誌慶暨第四十四屆董事會就職典禮」，總會當晚邀請了商務及經濟發展局副局長陳百里博士, JP

親臨主禮，與各界嘉賓及同業友好聚首一堂，共賀香港鐘錶業繁榮昌盛。 

3月 13日 – 香港工業總會青年委員會「2025 香港青年工商界聯歡晚宴」 
本會理事容祖導先生於 3 月 13 日出席由香港工業總會青年委員會主辦的「香港青年工商界新春聯歡

晚宴 2025」。 大會邀請到立法會主席梁君彥議員, 大紫荊勳賢, GBS, JP 擔任主禮嘉賓，以及創新科

技及工業局副局長張曼莉女士, JP 擔任主禮及主講嘉賓，與在場三百多名工商青年及嘉賓互相交流，

一同展望工商界青年的發展未來。 

3月 14日 - 中華電力新春午宴 
本會會長黎卓斌先生於 3 月 14 日獲 CLP 中

電邀請，出席在尖沙咀唯港薈宴會廳舉行的

「2025 中華電力新春午宴」，與中電的高層、

合作夥伴和客戶共享午宴，慶祝新年之餘，亦

一同回顧和展望中電的工作，冀能促進業界

間的溝通，合力推動業界發展。 



 
  

3月 14日 - 商界環保協會 x 恒生銀行 ESG 論壇 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於 3

月 14 日獲邀出席商界環保協會與恒生銀行主辦的

ESG 論壇，並擔任演講嘉賓之一。是次論壇主題

為「與中小企攜手共創 ESG 可持續未來」，集合了

一眾中小企業代表、行業領袖和可持續發展創新

者，一同探討和分享在業務中實踐 ESG 的策略，

以求促進中小企業的可持續發展。 
 

3月 18日 - 僱員再培訓局「ERB 年度頒獎禮 2024-25」 
本會常務副會長兼 ESG 委員會主席鄭蕾先生於 3 月 18 日獲邀

出席僱員再培訓局 My ERB 舉辦的「ERB 年度頒獎禮 2024-

25」，當局邀請到勞工及福利局局長孫玉菡先生, JP、常任秘書

長劉焱女士, JP、勞工處處長陳穎韶女士, JP 等嘉賓共同主禮，

頒發了過百個獎項予極支持再培訓工作的僱主機構、培訓機構

和導師，以及在個人和事業發展上具卓越表現的學員，鼓勵社

會各界支持以「技能為本」的人才培訓工作。 

 



 
 

  

3月 20日 - 香港貿易服務業協會「2025年新春晚宴」 
香港工業總會轄下香港貿易服務業

協會於 3 月 20 日舉行了「春茗晚宴 

2025」，吸引逾 100 位來賓出席，藉

新春佳節相聚聯誼，交流行業動向。

本會副會長邱斌博士和副會長兼會

員事務委員會主席謝愛女士皆獲邀

出席宴會。 

3月 21日 - 時事全方位「低空經濟起飛」 
本會理事兼低空經濟委員會主席林漢源

先生於早前接受 Now 新聞訪問，就著香

港政府於 3 月 20 日公佈的首批低空經濟

「監管沙盒」試點項目名單，探討香港低

空經濟的發展現況，以自身經營無人機表

現業務的經驗，講解低空經濟在港實行的

條件和潛力。 

3月 21日 - 愛回收慈善基金「愛回收環境、社會及管治大獎頒奬典禮 2025

第一季」 
本會副會長兼財務長劉定志先生於 3 月 21 日獲邀出席

了愛回收慈善基金舉辦的「愛回收環境、社會及管治大

獎頒奬典禮 2025 第一季」，大會邀請到無止橋慈善基金

主席黃錦星先生, GBS, JP 和前香港天文台助理台長梁榮

武教授擔任主禮嘉賓見解。典禮上，有多家企業獲頒獎

項和證書，體現了業界在推動可持續發展方面的努力。 



 
  

3月 24日 - 應科院「解鎖中小企融資新機遇：跨銀行賬戶數據共享（IADS）

如何革新銀行協作」技術分享會」 
本會會長黎卓斌先生於 3 月 24 日獲 應科院邀

請，在其轄下金融科技生態系統發展平台舉辦的

「解鎖中小企融資新機遇：跨銀行賬戶數據共享

（IADS）如何革新銀行協作」技術分享會中擔任

分享嘉賓，分享多個中小企業利用 IADS 縮短融

資程序的案例，鼓勵中小企業參與計劃，減省融

資成本，以便籌集資金拓展業務。 

3 月 25 日 - 勞工及福利局「多元共融藝術巡禮」暨「多元才能．共融職場

嘉許計劃」啟動禮 
勞工及福利局於 3 月 25 日在西九文化區戲曲中心茶館劇場舉辦「多元共融藝術巡禮」暨「多元才能．

共融職場嘉許計劃」啟動禮，為殘疾人士提供展示藝術才華的平台，令社會各界更關注殘疾人士的才

能。當日亦正式推出「多元才能．共融職場嘉許計劃」，冀鼓勵僱主積極聘請和支援殘疾人士，推動職

場共融。本會會長黎卓斌先生亦獲邀出席。 

3月 27日 - 南沙區工商聯拜訪 
本會於 3 月 27 日榮幸得到南沙區工商聯代表親臨本會會址拜訪，有中共廣州市南沙區委統戰部副部

長羅建中先生、廣州市工商聯絡部二級研究員黎明先生、廣州市港澳台青年創新創業基地聯盟理事

長陳經湛先生等，共 6 位代表，與本會理事交流兩地的市場前景，探討各產業的發展框架，磋商兩

地政府和商界如何加緊合作，令兩地中小企業的商務往來更頻繁。 

 



 
  

3月 27日 - 全港各區工商聯「乙巳年－金蛇獻瑞新春聯歡晚會」 
本會會長黎卓斌先生、中小企界別選委兼永遠榮譽會長陳國威先生, MH, JP 與中小企界別選委兼副會

長王廣漢先生於 3 月 27 日獲全港各區工商聯邀請，出席其舉辦之「乙巳年-金蛇獻瑞新春聯歡晚會」，

當晚冠蓋雲集，有政制及內地事務局副局長胡健民先生, MH, JP、商務及經濟發展局副局長陳百里博

士, JP、創新科技及工業局副局長張曼莉女士, JP 等擔任主禮嘉賓，黎會長亦有幸獲邀一同主持亮燈儀

式，為慶祝中華人民共和國成立 76 周年及香港回歸祖國 28 周年的系列活動揭開序幕。 

3月 28日 - 政協四川省委員會「川行天下香港站－四川交流推介會」 
政協四川省委員會於 3 月 28 日假香港君悅酒店舉行了「川行天下香港站－四川交流推介會」，由四川

省政協主席田向利女士率領一眾四川企業家遠道而來，與香港的企業進行商務交流，促進川港兩地多

方合作。本會理事周小鴻先生亦獲邀參與。 

3月 29日 - 創新香港「創新香港國際人才嘉年華 2025(春季)開幕禮」  

本會會長黎卓斌先生於 3 月 29 日獲邀出

席了「第八屆創新香港國際人才嘉年華

2025（春季）開幕禮」，活動由創新香港主

辦，並有勞工及福利局轄下的香港人才服

務辦公室擔任策略夥伴，開幕禮上邀得政

務司司長陳國基先生, GBS, IDSM, JP 錄影

致辭和勞工及福利局局長孫玉菡先生, JP

親身到場，揭開序幕。活動為期兩天，旨在

招攬各地人才到港，有近 400 家企業參展，

首日更吸引到超過 1.7 萬人次。 



 

3 月 29 日 - 海港青年商會「第十九屆青年領袖系列-大灣區青年領袖選舉 2025」 
本會副會長兼東盟市場拓展委員會主席朱國棟先生於 3 月 29 日獲海港青年商會邀請，出席「第十九

屆青年領袖系列 - 大灣區青年領袖選舉 2025 開幕禮暨青年領袖交流分享會」，今年計劃以「青年敢

夢 ‧ 敢不同」為主題，冀鼓勵大灣區青年敢於擁抱挑戰及捉緊機遇，積極參與社會事務，發揮領導才

能，貢獻社會。 

3月 31日 - 粵港澳大灣區企業家聯盟「人工智能委員會成立典禮暨新聞發佈

會」 
粵港澳大灣區企業家聯盟於 3 月 31 日舉行「人工智能委員會成立典禮」，邀請到行政長官李家超先生, 

大紫荊勳賢, SBS, PDSM, PMSM 錄影致辭，並有外交部駐港特派員公署副特派員李永勝先生和創新

科技及工業局局長孫東教授, JP 等出席主禮，與近三百名各界代表，共同見證委員會成立，探討人工

智能驅動大灣區高質量發展的機遇和前景。本會副會長邱斌先生也獲邀出席。 

3 月 31 日 - 2025 年度第二次理事會及會員交流晚宴暨 2025 年「全國兩

會精神」分享會兼中銀香港經濟師分析講座 
本會於 3 月舉行了第二次理事會會議及會員交流晚宴，並於當晚榮幸邀請到港區全國人大代表林至頴

先生及全國政協委員、香港立法會議員兼本會榮譽顧問黃錦輝教授, MH 親臨，宣講 2025 年度全國兩

會精神，聚焦習主席在兩會中三

次重要講話的焦點內容，指出提

振國內消費和發展新質生產力乃

國家十大工作任務之首，香港應

配合國家大略，深化國際交往合

作，並積極推動科技和產業創新，

以促進經濟發展。  

 

 

 



 

 
  

 

此外，同場亦舉行了中銀香港經濟師分析講座，邀請到中國銀行香港金融研究院高級經濟研究員陳蔣

輝博士分析 2025 年的經濟形勢，還邀請到兩位中銀香港的代表，分別講解撤銷強積金對沖的影響和

介紹中銀集團保險的團體醫療保險服務。全晚理事及會員們皆感到充實無，更透徹了解國家規劃，並

能整裝待發，迎接未來的經濟環境。 



 

取消強積金對沖安排 
政府於 2025 年 5 月 1 日（轉制日）正式實施取消強制性公積金（強積金）「對沖」安排。在轉

制日後，僱主不可使用其強積金強制性供款累算權益「對沖」僱員的遣散費／長期服務金（長服

金）。 

 

 僱主的強積金自願性供款累算權益，以及按僱員服務年數支付的酬金，可繼續用作「對沖」遣

散費／長服金。 

 取消「對沖」不具追溯力，如僱員在轉制日之前已在職： 

(1) 僱主可繼續使用其強積金供款累算權益（不論是在轉制日前、當日或之後作出，亦不論是

強制性或自願性供款），「對沖」遣散費／長服金轉制前部分。 

(2) 遣散費／長服金轉制前部分會以轉制日當時的工資及服務年資計算。 

 

取消強積金「對沖」安排後，絕大部分僱員獲得的權益總和（即遣散費／長服金連同僱主強積金強

制性供款累算權益），都會較在現行「對沖」制度下所得的款額為多。 

 

在個別特殊情況下（例如僱員在轉制日後工資大幅增加、轉制日前的受僱期長、轉制日後的受僱期

短等），僱員在取消「對沖」後可得的權益總和可能少於在現行「對沖」制度下可得的款額。如出

現這些個別情況，政府會補足差額，確保僱員的權益不會減少。 

 

 更多有關取消強積金「對沖」安排的更多資訊和法例生效後計算遣散費／長服金的參考例子，

請瀏覽：https://www.op.labour.gov.hk (以上資料由勞工處提供) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.op.labour.gov.hk/


 

 

 

勞資互諒 共渡時艱 

面對業務及經濟困難，僱主無可避免要減薪及裁員時，請注意： 

- 僱傭雙方應進行坦誠的磋商 

- 僱主應考慮僱員的需要，並遵守《僱傭條例》和相關法例的規定，以及僱傭合約的條款 

- 在採取減薪行動前，僱主須事先取得僱員的同意，並給予僱員足夠的時間考慮 

更多資訊： 

僱主與僱員指引 - 如何處理減薪及裁員 

www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/reduction.pdf 

 

處理減薪及裁員須知 

www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/DosADonts_tc.pdf 

 

查詢 

勞工處勞資關係科各分區辦事處 

www.labour.gov.hk/eng/tele/lr1.htm 

2717 1771 (此熱線由「1823」接聽) 

 

https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/reduction.pdf
https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/reduction.pdf
https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/DosADonts_tc.pdf
https://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/DosADonts_tc.pdf
http://www.labour.gov.hk/eng/tele/lr1.htm
http://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/reduction.pdf
http://www.labour.gov.hk/tc/public/pdf/wcp/DosADonts_tc.pdf


 

渣打香港中小企領先營商指數 

「渣打香港中小企領先營商指數」乃一項具前瞻性的季度調查，旨在協助本港公衆及中小企洞悉未

來一季的營商氣候。有關指數將於每年一月、四月、七月及十月公布季度調查結果，其計算是透過

生産力局的專業人員，以電話形式訪問本地超過 800 家中小企，了解他們對來季的整體經營環境以

及區域經濟變化等展望，並作出分析，從而得出每一季的指數結果。綜合營商指數共涉及五個範疇，

包括本港中小企業展望下一季度的「營業狀況」、「盈利表現」、「投資意向」、 「招聘意向」，和「環

球經濟情況」。 
 
2025 年第一季度指數                                          發佈日期: 2025 年 1 月 23 日 

2025 年第一季「渣打中小企指數」較上季下跌 2.9 至 42.8，回落至 2024 年第三季水平。是次調

查結果的重點如下：  

 五大分項指數中三項錄得跌幅，包括「環球經濟」（29.6，-6.6）、「盈利表現」（35.5，-6.4）

及「營業狀況」（37.9，-6.4），並回落至 2024 年第三季度水平。「招聘意向」（50.8，+0.2）

及「投資意向」（49.6，+0.7）分項指數錄得輕微升幅，並於過去兩年徘徊在 50 中性水平線附

近，表現較為平穩； 

 本季綜合營商行業指數方面，11 個行業中，僅「地產業」呈現輕微上升（+0.8），其餘 10 個

行業指數均錄得跌幅，當中「製造業」（39.1，-5.9）、「運輸、倉庫及速遞服務業」（38.7，

-5.8）、「建造業」（37.9，-5.6）、「住宿及膳食服務業」（43.5，-5.5）及「進出口貿易及批

發業」（40.7，-4.5）錄得較大的跌幅； 

 整體投資趨勢方面，93%受訪中小企表示會在本季維持或增加投資，與上季持平。最多中小企

預期本季維持或增加投資的項目為「與電子商務或數碼科技相關的培訓」、「資訊科技系統」、

「研究及開發項目」及「線上市場推廣」； 

 成本項目變化方面，預期本季原材料成本上升、及員工薪金上升的中小企佔比分別較上季回升 

 

 



 

  

 

七個百分點至 57%、及八個百分點至 27%，重回 2024 年第三季水平，反映中小企將要重新

面對成本上漲的壓力。另一方面，有 20%的中小企計劃提升貨品或服務價格，較上季上升四

個百分點。 
 是次專題調查探討美國總統換屆對本地中小企的影響及部署，以及「一帶一路」為中小企帶來

的機遇及挑戰： 

 調查結果顯示，接近四成（38%）受訪中小企表示美國總統換屆影響其營商信心，當中約

六成認為「美國對進口商品徵收新關稅」（62%）及「經濟環境改變」（59%）為影響營商

信心的主要因素，其次為「匯率波動」（34%）、「利率走勢變動」（30%）及「外資流入

的規模改變」（26%）； 

 面對未來潛在改變的營商環境，超過七成（71%）受訪中小企表示會有不同部署以應對潛

在風險，包括發掘更多不同的供應商、提升員工的知識和技能，以及開拓新市場； 

 在開拓新市場方面，約兩成（22%）受訪中小企考慮在未來三年內拓展業務至其他地區，

當中較多考慮拓展至內地或東盟地區； 

 受訪的中小企中有一半（50%）認為「一帶一路」可以為公司帶來機遇，主要有助「擴大

市場」（29%）及「獲得新的合作夥伴」（25%）； 

 然而，有近七成（68%）受訪中小企表示於「一帶一路」沿線國家開拓新市場會面對各種

挑戰，包括「不同國家法規、產品或服務標準不同」（34%）、「不熟識『一帶一路』的

規劃或政策」（32%）及「文化差異」（24%）。 

 
 

 請按此下載最新的「渣打香港中小企領先營商指數報告」。(以上資料由渣打銀行提供) 

 
 

https://av.sc.com/hk/zh/content/docs/hk-scb-sme-index-report-2025q1-zh.pdf

